
编号：　　　　　 
附件2：

山东财经大学东方学院
新进青年教师导师制培养中期检查表


指导教师：　　　　　　　　　　　　
所在单位：　　　　　　　　　　　　
青年教师：　　　　　　　　　　　　
所在单位：　　　　　　　　　　　　
计划培养时间：    年  月  日至   年  月  日
填表时间：       年     月     日 


组织人事处制表







填　表　说　明

1.填写此表前请认真阅读《山东财经大学东方学院教师教育教学能力提升方案》；
2.封面“所在单位”指导师和青年教师所属系（部）；
3.“计划培养时间”指拟计划培养的起止时间；
4．“培养计划实施情况”一栏中所列的项目为基本内容，可根据培养需要适当调整；
5．此表由导师和青年教师共同填写，所填内容必须实事求是。


一、青年教师任课情况
	任课学期
	课程名称
	课程类别
	周课时
	任课班级
	选课人数

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


二、青年教师听课情况
	课程名称
	主讲教师
	授课班级
	授课地点
	听课时间

	
	
	
	
	     学期周   第    节

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	



三、导师听课、评课情况
	听课时间
	总体评价（优/良/中/差）
	备注

	      学期周   第     节
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	



四、青年教师参加其他学习及培训情况
	时间
	地点
	内容

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


五、培养计划实施情况小结
	导师指定的各项任务完成情况及青年教师教学能力提高情况







  导师签名：

年     月     日

	系(部)意见







[bookmark: _GoBack]负责人签名：        盖章:
                                                     
年     月    日





