附件1


山东财经大学东方学院
高水平学科专业集群建设申报书


	学科专业群名称：    

	对应产业领域：

	核心专业名称：

	支撑专业名称：
1.
2.
3.
……

	集群负责人：

	学院名称（盖章）：

	合作单位 ：

	




2026年7月15日

填 报 要 求

一、本申报书为学校高水平学科专业集群建设统一填报模板，各学院须严格据实、规范填写，内容真实准确、数据详实可查，杜绝虚假填报、专业简单拼凑。
二、学科专业群须按照“1+N”模式组建，群内专业需学科关联度高、产业适配性强、资源互通互补，契合学校“商工融合、以文化人”大商科特色。
三、全文突出学科交叉融合、产教融合、数智赋能特色，紧扣山东省重点产业发展需求与学校重点、培育、扶持学科梯次发展布局。
四、各项建设目标、任务、指标尽量量化、可考核、可落地，语言规范严谨，符合公文填报要求。












一、学科专业集群基本情况（专业群超过3个专业，可加页）

	学
科
专
业
群
现
状

	核心专业建设情况

	
	支撑专业名称
	
	所属学科
	

	
	专业设置时间
	
	在校生数
	

	
	毕业生届数
	
	近三年平均就业率（%）
	

	
	专任师资数量
	
	生师比（%）
	

	
	高级职称人数
	
	硕博比（%）
	　　

	
	专业负责人基本情况

	
	姓名
	
	性别
	
	出生年月
	

	
	专业
	
	学历/学位
	
	专业技术职务
	

	
	现任职务（包括社会兼职）
	

	
	本专业近五年标志性成果：

	
	项目
	成果名称及奖次
	获批时间及文号

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	学生近三年省级以上竞赛获奖情况：

	
	竞赛名称
	获奖等级
	获奖人数

	
	
	

	

	
	
	
	

	
	校企合作基本情况（多个合作企业可附页）

	
	合作企业名称
	

	
	合作起始时间
	

	
	合作主要内容和形式
	

	
	企业承担教学情况
	

/

	
	安排实习实训情况
	

	
	促进就业情况
	

	
	双师型队伍建设情况
	

	
	实验室建设情况
	

	
	校企合作主要成果
	













































	学
科
专
业
群
现
状

	支撑专业建设情况

	
	支撑专业名称
	
	所属学科
	

	
	专业设置时间
	
	在校生数
	

	
	毕业生届数
	
	近三年平均就业率（%）
	

	
	专任师资数量
	
	生师比（%）
	

	
	高级职称人数
	
	硕博比（%）
	　　

	
	专业负责人基本情况

	
	姓名
	
	性别
	
	出生年月
	

	
	专业
	
	学历/学位
	
	专业技术职务
	

	
	现任职务（包括社会兼职）
	

	
	本专业标志性成果：

	
	项目
	成果名称及奖次
	获批时间及文号

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	学生省级以上竞赛获取情况：

	
	竞赛名称
	获奖等级
	获奖人数

	
	
	

	

	
	
	
	

	
	校企合作基本情况（多个合作企业可附页）

	
	合作企业名称
	

	
	合作起始时间
	

	
	合作主要内容和形式
	

	
	企业承担教学情况
	

/

	
	安排实习实训情况
	

	
	促进就业情况
	

	
	双师型队伍建设情况
	

	
	实验室建设情况
	

	
	校企合作主要成果
	














































	学
科
专
业
群
现
状

	支撑专业建设情况

	
	支撑专业名称
	
	所属学科
	

	
	专业设置时间
	
	在校生数
	

	
	毕业生届数
	
	近三年平均就业率（%）
	

	
	专任师资数量
	
	生师比（%）
	

	
	高级职称人数
	
	硕博比（%）
	　　

	
	专业负责人基本情况

	
	姓名
	
	性别
	
	出生年月
	

	
	专业
	
	学历/学位
	
	专业技术职务
	

	
	现任职务（包括社会兼职）
	

	
	本专业标志性成果：

	
	项目
	成果名称及奖次
	获批时间及文号

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	近三年学生省级以上竞赛获奖情况：

	
	竞赛名称
	获奖等级
	获奖人数

	
	
	

	

	
	
	
	

	
	校企合作基本情况（多个合作企业可附页）

	
	合作企业名称
	

	
	合作起始时间
	

	
	合作主要内容和形式
	

	
	企业承担教学情况
	

/

	
	安排实习实训情况
	

	
	促进就业情况
	

	
	双师型队伍建设情况
	

	
	实验室建设情况
	

	
	校企合作主要成果
	

	二、建设基础（学科专业群依托学科、组群逻辑、群内专业关联度及学科专业群的优势特色、与产业（链）的对应性、人才培养定位、面临机遇和挑战等；不超过3000字）：







	三、建设目标与内容（包括专业群建设总目标与阶段性指标，包括：人才培养模式创新、课程教学资源建设、教学模式与教学方法改革、教师教学创新团队、实践教学平台、教科研成果、特色创新、社会服务成效等；不超过3000字）


	四、改革举措与保障措施（包括要解决的关键问题，采取的主要办法，建设目标实现的组织、人员、经费、政策保障及质量控制、可持续发展保障机制等，不超过3000字）














































五、实施步骤与建设进度（建设周期及阶段性指标，不超过1500字）
































	[bookmark: _GoBack]六、学校评审意见（专家意见及建议）




























专家组签字：

                   

    年    月    日




